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3.2.2.10. Aksi Nyata -
Pemimpin dalam
Pengelolaan Sumber Daya




Latar Belakang </".
Sekolah merupakan sebagai ekosistem pendidikan adalah N
merupakan sebuah bentuk interaksi antara faktor biotik dan ‘

abiotik yang dapat menciptakan lingkungan yang selaras dan \
harmonis. Faktor biotik dan abiotik adalah merupakan aset yang

dimiliki oleh sekolah untuk menunjang proses pembelajaran di

sekolah.

Aset atau sumber daya yang dimiliki oleh sekolah, apabila dikelola

dengan tepat, maka akan membantu proses belajar murid menjadi

berkualitas.

Dalam perkembangannya, guru sebagai pemimpin pembelajaran

harus mampu mengidentifikasi dan

memanfaatkan segala yang dimiliki oleh sekolah untuk menunjang
proses pembelajaran yang berdampak pada murid



Deskripsi Aksi Nyata // Q%

Tujuan melakukan kegiatan aksi nyata ini %
adalah melaksanakan rancangan tindakan
yang telah disusun pada modul 3.2.0.9.
Koneksi Antar Materi:

Adapun tolak ukurnya adalah:
1.Mewujudkan kepemimpian pada murid.
2.Berani untuk memberikan pendapat

serta berani untuk tarr il di depan kelas.




Hasil Aksi Nyata // Q%

1.Murid memiliki jiwa kepemimpian %

2.Murid berani untuk memberikan
pendapat

3.Murid berani untuk tampil di depan
kelas untuk menjadi contoh bagi
teman yg lain dalam mengerjakan
tugas yang diberikan dengan
memanfaatkan aset yara ada
deisekitarnya




Perasaan setelah melakukan aksi nyata : / Q%

e Setelah melaksanakan aksi nyata, saya %
merasa senang dan bersemangat
karena sudah bisa melaksanakan aksi
nyata dngan menerapkan pengetahuan
yang didapatkan selama pendidikan
guru penggerak serta hasil yang
didapatkan memuaskan dengan apa
yang saya harapkan




Pembelajaran yang didapatkan : / Q%

e Bahwa keberhasilan yang akan diraih %
haruslah melibatkan potensi aset yang
dimiliki sekolah, aset yang dimiliki
haruslah dioptimalkan
e Kunci keberhasilan didasari oleh
optimisme dan kesungguhan serta
dibarengi dengan semangat kolaborasi
dengan berbagai pihak /komunitas.




Perbaikan dimasa depvan:
e Bahwa pelibatan komunitas sekolah senantiasa // Q%

dioptimalkan %

o Aset-aset sekolah yang potensial
diberdayakan demi mendapatkah hasil yang
memuaskan terutama terwujudnya
kepemimpinan pada diri murid

e Bahwa dalam proses belajar mengajar
diharapkan murid untuk diberikan ruang lebih
terbuka untuk mengeksplorer dirinya, sehingga
terwujudnya murid yang be’ “«arakter berprofil
pancasila yang merdeka belaj.r.




Dokumentasi Pembelajara yang mewuvjvdkan kepemimpinan pada moyi

Pembelajaran Komputer dengan berusaha menstimulus murid untuk mengemukakan pendapatnya sehingga
terbiasa berkomunikasi dengan teman sekelasnya di dalam mendukung terciptanya kepemimpinan muri



Dokumentasi Pembelajara yang mewuvjvdkan kepemimpinan pada moyi

A\
kS

Pembelajaran Komputer dengan mewujudkan keterlibatan murid secara langsung dalam mendukung tercipt
kepemimpinan murid




Dokumentasi Pembelajara yang mewujvdkan kepemimpinan pada

Murid diberi ruangterbuka untuk mengemukakan ide /gagasan serta bisa mengkomunikasinnya di depan kelas
saloh satu perwujudan mewujudkan kepemimpinan murid
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Dokumentasi Pembelajara yang mewuvjvdkan kepemimpinan pada moyi

A\
kS

Berkolaborasi dengan Pengajar Proktik, Kepala Sekolah dan Sesama CGP dal
mewujudkan kepemimpian murid




Dokumentasi Pembelajara yang mewuvjudkan kepemimpinan pada i
“prakarsa Perubahan “ / § §

TAHAPAMN Perfanyoan Daftar findakan/ fdset/
penyeldikan yang peru dilakukan
uvntuk mendapatkan jowaban
B-uvat pertanyaan (Define) = Bogaoimana « Samua guru melakukan risat
kepemimpinan poda kepada muridnya dengan
& Mambuod ,DEI’-'G'I"I:r'Ean utame rriuric Yang ada di mamanfoafan assaft sumber
'!.r|:|r.g !:u:cn menen fukon |:|n:|.n SMP Megeri | . Tdi'g ':-I'_l':f'"'g ﬂdin-:jnng-::m I
investigasi kekuotan/potens/ tengkang oo ofmmasi de
pelvang: =Berapa banyak mund | . paneropkan pemibelajaran
e Menggolong afou membangun | yang memilki wa yang berpihak poda murnd
kooksl tim pervbahan kapemimpinan
=« Bogaimana
menumbuhkan jwo
kepemimpinan poda
murd?
A-mbil pelajaran (Discover) » Apa manfoat »  Melokukon studi digital sekolah
kepemimpian pada dan guru yang sudah
® Menyusun perfanyoacn lonjutan mund? meangemibangkan
uniuk menemukenal » Metode kepemimpinan pada murid
kekuatan/pofens/ pefuang pembelojoran yang sabagai referansi
lewat investigas; cocok untuk »  Menerapkan pada kegiatan
& Menenfukon bogaimana cara kS pEnmirnpHnan pembalajoran dengan
kita menggol fakio, kepoda munid? menggunakan sumber daya
memperaleh dafa, diskusi » Adakah guru koin yang oda di sekolah
kefompok kecil/besar, survel Yang
imcliviciiu, muh unsur mengemb-angkan
kepemimpinan poda
rhurid?




Dokumentasi Pembelajara yang mewuvjudkan kepemimpinan pa

G-all mimpi (Dream)

Menyusun deskrips kolekhf
bilamana inksioff ferwujua;
Mengolokasikan kesempafan
uniuk berproses bersama,
miuftiunsur (kapan, di mana,

siopa soja).

Apoakah
menumbuhkan
kepernirmpeEnan
pada murid
marupakan wupud
merdeka belajar?
Bogaimana
perasaan gury jiko
meamiiki murid yang
sk jreeo
kepamimipenany

Melkskukan studi digital sekolah
dan guru yang sudah
mengemibangkan
kepamimpinan poda murid
tabagai referansi

Terus menggali pofens dengan
memberdayakannya poda
safiop kegiatan pembelojaran
dimulai dari ngkungan terkecil
dengan memaksimalkan
sumiber daya yang ada.

J-abarkan rencana [ Design)

Mengidentifikasi tindakan
konkret yong dipedukon wnhek
menjolankan longkoh-langkah
keci sederhana vong dopof
ailakukon segera,dan kngkoh
baranifterobosan yong akan
miemudahkan keseluruhan
[P,

Menyusun definis kesuksesan

CEMCODan

MUt dan Maka
pedoporan apa
target unbuk
manumbuhkan

ke parmirmpenan
mund?

Kegiatan beloyor
saparfi apa yang
bisa manumbuhkan
Wi ke pemimpingn
mund?

Bogaimamna cara
salirg
manyarmangafi
agar konsisten
manumbuhlkan o
ke pea rmirmpenan
il e

Sarmua mafa palajaran,
dirnudai dari Engkungan ferkecil
WOITU Kedkors

Mansrapkan pembelajaran
wang berpihak poda murid
dengan metode teamwork
Marmbuwat capaian untuk
melinat progresnya

{




Dokumentasi Pembelajara yang mewujvdkan kepemimpinan pa

A-tur eksekusi [Deliver)

® AManenfukan siopda vang
barperan/ dilibafkon aolanm

pengambilan keputuson;
® Mendesain jalur komunikosi
dan pengelaloan rutinitas

(misail; 30F, knowledge
managemant, monayirefleks)

Siapa yang tedibat
dalam
penumbuhan

kepamimipenan
pada murnid®
rMukal kapan

=] gt gl g e
manumbuhkan pao
ke pamimipenan
pada mund?
Apa tolak ukur
ketarcaposan jwa
kepamimipenan
pada murnid®

[

Saluruh gurnw dan siswa yang

ada di 5MP Megen | Sangkang
mMubai saat ini dimulal dar

Englkungan ferkecl yaitw kelas
dengan memaksimalkan

pofansi dan kekuatan yang
dirnilki oleh anok bangsao

Maupun sekolan.
MEmEoual Camtan 1ercapo

unfuk melihat progress apakah

mulal Hompak atau sudah
berkembandg.







